
ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการฝึกอบรม หลกัสูตร PIM ประจําปี พ.ศ.2556 
หลกัสูตรการสร้างทีป่รึกษาด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

เพือ่เพิม่ขีดความสามารถการแข่งขนัภาคอุตสาหกรรม หลกัสูตรเฉพาะทาง 
ด้านการบริหารจัดการการผลติและสินค้าคงคลงั (Production and Inventory Management) 
กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ ร่วมกบั สมาคมส่งเสริมเทคโนโลย ี(ไทย-ญีปุ่่น) 

 

ลาํดบัที่ คาํนําหน้า ช่ือ สกุล 
1 นางสาว ณฏัฐ์จีรา ศรีโภคารัฐ 

2 นางสาว นิศากร พรหมเมศร์ 

3 นาย บญัชร  โชคอาภรณ์ชัย 

4 นาย พเิชฐ พุ่มเกษร 

5 นาย ไพศาล วศิิษฏ์วฒันกลุ 

6 นาย มงคล พชัรดาํรงกลุ 

7 นาย เรืองฤทธ์ิ เดอืนทองสุข 

8 นาย วุฒชัิย วศิาลคุณา 

9 นาย สิริ โรจน์รัตนเกยีรต ิ

10 นาย สุรเดช ภทัรวเิชียร 

หมวดท่ี 7 เงินคํา้ประกนั 
1) ผูเ้ขา้อบรมจะตอ้งจ่ายเงนิคํ้าประกนัการเขา้อบรมจาํนวน 5,000 บาท ตามวนัทีก่ําหนดใน

การเขา้รบัการอบรม 
2) การปฏเิสธการวางเงนิคํ้าประกนั จะทาํใหไ้มไ่ดร้บัสทิธิใ์นการเขา้อบรมต่อไป 
3) การคนืเงนิคํ้าประกนัจะคนืใหผู้เ้ขา้อบรมภายหลงัการอบรมและการฝึกภาคปฏบิตัเิสรจ็สิน้ 

โดยตอ้งมผีลการเขา้เรยีนไมต่ํ่ากว่า 80% ของเวลาเรยีนภาคทฤษฎแีละ 80% ของการฝึก
ภาคปฏบิตั ิและม ี ผลสอบผ่านตามเกณฑท์ัง้ภาคทฤษฎ ีและการฝึกภาคปฏบิตัไิม่ตํ่ากว่า 
60% มฉิะนัน้ผูเ้ขา้อบรมจะไมไ่ดร้บัเงนิคํ้าประกนัจาํนวน 5,000 บาท คนื (ซึง่การพจิารณา
คนืเงนิใหข้ึน้อยูก่บัดุลพนิิจของสาํนกังาน) 

หมวดท่ี 8 การสอบ 
1) ผูเ้ขา้อบรมจะต้องไดค้ะแนนผลสอบความรูท้ ัง้ภาคทฤษฏแีละปฏบิตัไิม่ตํ่ากว่ารอ้ยละ 60% 

ในกรณทีีต่ํ่ากวา่ 60% ผูเ้ขา้อบรมจะไมไ่ดร้บัวุฒบิตัรและไมค่นืเงนิคํ้าประกนัการอบรม 
2) กรณทีีผู่เ้ขา้อบรมมคีะแนนสอบภาคทฤษฎ ีและ/หรอื การฝึกภาคปฏบิตัติํ่ากวา่ 60%  

 ภาคทฤษฏ ี– ผูเ้ขา้อบรมสามารถสอบซ่อมแกต้วัได ้1 ครัง้  
ภาคปฏบิตั ิ– ขึน้อยูก่บัดุลพนิิจของวทิยากรประจาํกลุ่ม 


