
ÊÑÁÁ¹Ò¾ÔàÈÉ ã¹§Ò¹ Metalex 2008

  ¡ÒÃ¨Ñ´ÃÐººÊÍºà·ÕÂºà¤Ã×èÍ§Á×ÍÇÑ´ÀÒÂã¹  ÊÓËÃÑºâÃ§§Ò¹ÍØµÊÒË¡ÃÃÁ¢¹Ò´ÂèÍÁ 
  (In-house Calibration management system for SME) 

 การสอบเทียบเครื่องมือวัดของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดยอม เปนสิ่งจำเปนในการประกันคุณภาพผลิตภัณฑ  แตบางครั้งการรอเวลาสอบเทียบ 

และปญหาขาดแคลนแหลงสอบเทียบตามที่โรงงานตองการก็ทำใหเกิดปญหาและผลกระทบตอเนื่องการจัดระบบสอบเทียบภายใน (in-house calibration system) 

ที่เหมาะสมกับโรงงานสามารถจะชวยปองกัน หรือลดปญหาการสอบเทียบมาตรฐานเครื่องมือวัดของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดยอยได   

สมาคมสงเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุน) เล็งเห็นถึงประโยชนของการจัดระบบสอบเทียบเครื่องมือวัดภายในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดยอม 

จึงไดเรียนเชิญวิทยากรผูที่มีความรู และประสบการณ  ในการจัดระบบสอบเทียบเครื่องมือวัด มาทำการถายทอดประสบการณและความรูในการจัดระบบควบคุม

เครื่องมือวัดแกผูที่สนใจเพื่อนำไปประยุกตในงานใหเกิดประโยชนตอไป

หลักการและเหตุผล

จัดโดย สมาคมสงเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุน)

เพื่อใหผูเขารับการอบรมแตละคนไดมีความรู และเขาใจ ในเรื่องตอไปนี้

•   บอกแนวทางในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสอบเทียบภายในไดถูกตอง

•   บอกองคประกอบของระบบการสอบเทียบภายในไดอยางถูกตอง

•   สามารถระบุแนวทางการออกแบบระบบการสอบเทียบภายในไดอยางถูกตอง

•   บอกแนวทางการกำหนดวัตถุประสงค และประเมินผลระบบการสอบเทียบภายในไดอยางถูกตอง

•   ระบุกระบวนการหลักในระบบการสอบเทียบภายในไดอยางถูกตอง

•   สามารถ ระบุองคประกอบของกระบวนการหลักในการสอบเทียบภายในไดอยางถูกตอง

•   สามารถทำความเขาใจ กรณีตัวอยางระบบบริหารการสอบเทียบเครื่องมือวัดภายในองคกรไดอยางถูกตอง 

•   สามารถนำขอมูลไปใชในการจัดทำระบบการสอบเทียบภายในองคกรไดอยางถูกตอง 

วัตถุประสงค

08.35 น. - 09.00 น.     ลงทะเบียนผูเขารับการฝกอบรม

09.00 น. –10.30 น.     แนะนำหลักสูตร และหัวขอฝกอบรม  บรรยายหัวขอ เมื่อใดจึงควรทำ In house calibration  

                           และองคประกอบของระบบบริหารการสอบเทียบในองคกร SME

10.30 น. – 10.45 น.    พักชวงเชา (รับประทานอาหารวาง)

10.45 น. – 12.00 น.    บรรยาย การจัดทำระบบสอบเทียบภายในองคกร SME  การกำหนดวัตถุประสงค 

                           และการวัดผลเพื่อการปรับปรุงระบบสอบเทียบภายในองคกร

12.00 น. – 13.00 น.    พักเที่ยง

13.00 น. – 14.30 น.    การกำหนดกระบวนการหลัก  ของระบบสอบเทียบภายในองคกร  ในสวนของ 

                           ความรับผิดชอบของฝายบริหารทรัพยากรขั้นตอนการสอบเทียบ เครื่องมือมาตรฐาน การควบคุมคุณภาพกระบวนการสอบเทียบ

14.30 น. – 14.45 น.    พักชวงบาย (รับประทานอาหารวาง)

14.45 น. – 16.30 น.    กรณีตัวอยาง ระบบการสอบเทียบเครื่องมือวัดภายในอุตสาหกรรม การเกษตร  ขนาดยอม / ตอบปญหาขอสงสัย

                                  

กำหนดการฝกอบรม

          วิทยากร  : เรืออากาศเอก พิชัย มะคาทอง 

      นักมาตรวิทยาหองปฎิบัติการสอบเทียบ และผูจัดการกลุมพัฒนาคุณภาพและการวัด

- วันศุกรที่  21  พฤศจิกายน  2551  ระหวางเวลา 09.00- 16.30 น. (6 ชั่วโมง)  

- หองประชุม MR218-219  ศูนยแสดงสินคานานาชาติไบเทค ในงาน Metalex 2008

- คาสัมมนา  บุคคลทั่วไป  1,300 บาท /ทาน  และพิเศษสำหรับสมาชิก ส.ส.ท. 800 บาท/ทาน

              (ราคาดังกลาวรวมภาษีมูลคาเพิ่ม 7% + คาอาหารวาง + คาเอกสารสัมมนา และหนังสือรับรองการฝกอบรม)

สถานที่ฝกอบรมและสัมมนา

ÃÑº¨Ó¹Ç¹¨Ó¡Ñ´ 100 ·‹Ò¹à·‹Ò¹Ñé¹ !!
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       (In-house Calibration management system for SME)”
     

ËéÍ§»ÃÐªØÁ MR218-219  ÈÙ¹ÂìáÊ§ÊÔ¹¤éÒ¹Ò¹ÒªÒµÔäºà·¤ ã¹§Ò¹ Metalex 2008
  ÇÑ¹ÈØ¡Ãì·Õè  21  ¾ÄÈ¨Ô¡ÒÂ¹  2551  ÃÐËÇèÒ§àÇÅÒ 09.00- 16.30 ¹. 
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